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RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES DO ANO 2025 

 

1. FINALIDADES ESTATUTÁRIAS 

A Associação SIPEB e suas mantidas tem por finalidade promover ações de relevância 

social, cultural, educacional e ambiental, com base nos princípios da fraternidade humana 

e da promoção de uma sociedade mais justa, atuando nas áreas da educação, 

assistência social, cultura, esporte, lazer, saúde e meio ambiente, conforme disposto em 

seus objetivos institucionais, desenvolvendo suas atividades em qualquer parte do 

território nacional. 

 
2. OBJETIVO 

O Centro Promocional Madre Teodora - CPMT, tem como propósito fazer o atendimento 

da criança que se encontra em situação de risco/vulnerabilidade social, para isso 

buscamos intensificar a relação com as famílias para que possamos identificar a 

realidade/estágio que cada criança se encontra, mantendo um contato regular seja por 

grupo de WhatsApp, redes sociais, telefone fixo, celular, atendimento presencial e 

reuniões. 

O nosso objetivo é atender crianças em situação de vulnerabilidade social, para isso 

buscamos estar próximos às famílias, ouvir e identificar dificuldades/questões familiares 

e sociais para melhor atender as necessidades de nossos usuários e assim agir de um 

modo pronto e efetivo. Conhecer as particularidades e dificuldades de cada atendido, nos 

ajuda à agir para garantir melhores possibilidades de desenvolvimento e assim colaborar 

para estes ampliarem sua visão de mundo contribuindo para a transformação social e 

para relações justas e fraternas. Tudo isso dentro de um ambiente acolhedor, solidário, 

transformador e estimulador de geração de talentos. 

3. ORIGEM DOS RECURSOS  

Para a execução dos serviços a unidade conta com recursos da Mantenedora Associação 

SIPEB,Termos de Fomento Subvenção Municipal e Estadual, participação em editais e Doações 

de PF e PJ. 
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4. INFRAESTRUTURA 

Nosso atendimento é realizado em espaço próprio, contamos com:  

Item Quantidade 

Salas de atividades coletivas e comunitárias 04 

Sala de informática 01 

Sala de Biblioteca 01 

Sala de Descanso 01 

Sala de Jogos 01 

Sala da Diretora 01 

Sala da Psicóloga 01 

Sala Atendimento Social 01 

Sala Administrativa 01 

Sala de depósito 03 

Refeitório 01 

Cozinha e Copa 01 

Banheiros Femininos 04 

Banheiros Masculinos 04 

Banheiros Funcionários 03 

Banheiro de Acessibilidade 01 

Quadra de Esportes 01 

Parquinho Infantil 01 

Pátio  01 
 

5. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO PRESTADO 

Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para crianças de 6 a 11 

anos.  

O CPMT tem por foco a constituição de espaço de convivência, formação para a 

participação e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia dos 

atendidos, a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etária.  

As intervenções são pautadas em experiências lúdicas, culturais, sociais, 

complementação pedagógica e esportivas como formas de expressão, interação, 

aprendizagem, sociabilidade e proteção social. Cujas atividades contribuem para 

resignificar vivências, bem como propiciar experiências favorecedoras do 

desenvolvimento biopsicosocial e na prevenção de situações de risco social. 
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O Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos complementa as ações da 

família e da comunidade na proteção e desenvolvimento da criança e no 

fortalecimento dos vínculos familiares, sociais e educativos, assegurando espaços de 

referência para o convívio grupal, comunitário e social, além do desenvolvimento de 

relações de afetividade, solidariedade e respeito mútuo. 

 

5.1 PÚBLICO ALVO  

Crianças de 06 anos a 11 anos de idade em situação de risco/vulnerabilidade social, 

matriculadas na rede pública de ensino do 1º ao 5º ano do Ensino Fundamental. 

Frequentando o serviço de segunda a sexta-feira distribuidos em dois perídos das 

7h00 as 12h00 e das 12h00 as 17h00. 

 

5.2 ATENDIMENTO REALIZADO 

No ano de 2025 o CPMT realizou o atendimento total de 285 crianças. 

 
5.3 CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  

Atividade Resultado 

Apoio Socioeducativo: Leitura, 

escrita, interpretação e 

resolução de problemas. 

Complementação pedagógica, melhora na 

linguagem oral e escrita, novas percepções, 

melhora na autoestima, deveres escolares 

realizados. 

Artesanato Cada um dos  atendidos confeccionam peças de 

artesanato, enriquecendo e desenvolvendo a 

criatividade e habilidades. 

Atividade Socioeducativa e 

Modalidades Esportivas 

Capacidade para participar de atividades em grupo, 

seguir regras de conduta, relacionamento com os 

colegas, atitudes positivas nas atividades 

competitivas e desafiadoras. Melhora na mobilidade 

fisica.  

Iniciação Digital Aquisição de conhecimentos básicos em tecnologia. 
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Oficina Claves Realização de oficinas que promovem o 

conhecimento de si e seus limites fisico e emocional, 

a redução das vulnerabilidades através do 

desenvolvimento de fatores de fortalecimento 

pessoal, emocional e autonomia sobre seu corpo. 

Lazer e Recreação Satisfação e sociabilidade, garantindo o direito a 

ludicidade. 

Oficina de Jogos de Raciocínio Reforço das habilidades cognitivas, sociais 

emocionais e éticas. Melhora na capacidade de 

resolver problemas do cotidiano, planejar, tomar 

decisões, desenvolver o pensamento criativo. 

Educação Para Paz e 

Solidariedade 

 

Capacidade de ouvir o outro, lidar com diferenças, 

trocas culturais, pratica e incentivo a tolerância, 

reconhecer as particularidades de cada um, 

construir relações baseadas no respeito mútuo.  

Refeição Cada atendido recebeu duas refeições as quais 

suprem parte das necessidades nutricionais 

garantindo com isso melhor qualidade de vida.  

Plantão Social Atendimentos e orientações as famílias, entrevistas, 

encaminhamentos, parecer técnico no processo de 

inclusão e ixclusão. 

 

Plantão Psicológico  Trabalhar autoestima, atitudes positivas, visão de si 

próprio, resolução de conflitos. 

 

Comemorações e 

Eventos  Especiais 

90% de participação dos atendidos. 

Reuniões Pedagógicas com a 

Equipe e/ou Treinamento 

100% de participação da equipe. Acompanhamento 

do cumprimento das atividades previstas, bem como 
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Colaboradores (Equipe 

Técnica e Equipe Gestora) 

atividades não previstas. Encontros de formação, 

cursos online e treinamentos. 

Reunião de pais Em média 70% de participação da 

família/responsáveis nas reuniões. 

Espaço gerador de afetividade e formação junto a 

família, comunicação, atitudes positivas em casa, 

mudança de atitudes, consciência de que são 

modificáveis. 

 

5.4 RECURSOS FINANCEIROS UTILIZADOS 

Fonte dos recursos recebidos 

Receita própria (recurso decorrente da prestação de serviços da entidade) 

Receita privada (donativos decorrentes da doação de pessoa física e jurídica) 

Receitas eventuais – Festa Agostina 

Receita Municipal – subvenção CMDCA 

Receita Estadual – subvenção CMAS e CONDECA 

Total de recursos financeiros utilizados no ano 2025 - R$ 989.051,59 

 

5.5 RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS  

Quantidade e Função Formação Vínculo 

(*) 

Nível de 
escolaridade 
(**) 

Carga Horária 

(semanal) 

01 Diretora/Coordenadora Pedagogia CLT Superior  44 horas  

 

01Assistente Administrativo Técnico 

Contábil 

CLT Superior 30 horas  

 

01 Auxiliar Administrativo 

(PCD) 
Serviço Social CLT Superior 30 horas  

 

01 Assistente Social  Serviço Social CLT Superior 30 horas  
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(*) Estagiário, Aprendiz, Voluntário, Regime CLT, Prestador de serviço, Autônomo, Profissional liberal 

(**)Não Alfabetizado, Alfabetizado, Ensino Fundamental Incompleto, Ensino Fundamental Completo, Ensino Médio Incompleto, Ensino 

Médio Completo, Superior Incompleto, Superior Completo, Pós-Graduação, Mestrado, Doutorado 

 

 

Itu/SP, 20 de janeiro de 2026. 

 

  
 

01 Psicóloga Psicologia CLT Superior 16 horas  

 

01 Nutricionista Nutrição CLT Superior 4 horas 

01 Educador Social e 

Técnico de Informática 
Técnico de 

Informática 

CLT Ensino Médio 40 horas  

 

06 Educadores Sociais Pedagogia CLT Superior 40 horas  

 

01 Serviços Gerais Ensino Médio CLT Ensino Médio 44 horas  
 

03 Auxiliar de Serviços 

Gerais 
Ensino Médio CLT Ensino Médio 44 horas  

 


